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ПРОТОКОЛ  № 22 

разширено заседание на Управителния съвет 

17 юли 2015 г., Трявна, хотел „Ралица“ 

 

Участват: 

Управителен съвет  
Красимир Кръстев – Председател 
Рая Митрович – Заместник – председател 
Даниел Куюмджиев ‐ "Солвей‐соди" ‐ АД – Девня 
Гергана Христева – „Каучук” – АД – Пазарджик 
Людмил Унарев – „Калцит” – АД – Асеновград 
Мартин Декин – „Софарма” – АД – София 
Росен Корелов – „Агрополихим” – АД – Девня  
Румен Стоименов – „Булгартрансгаз” – ЕАД – БТРВ Ботевград 
Филип Кочанов – „Асенова крепост” – АД – Асеновград 
Федерална контролна комисия 

Теменуга Калинска – „Балканфарма“ АД – Троян  
Председатели и членове на синдикални организации 

Маргарита Добрева – „Момина крепост“ АД – Велико Търново 
Живко Жеков – „Неохим“ АД ‐ Димитровград 
Милен Карапенев – „Експал“ АД – Габрово 
Марийка Копанова ‐ „Момина крепост“ АД – Велико Търново 
Маргаритка Димитрова ‐ „Момина крепост“ АД – Велико Търново 
Анджелина Паенова – „Неохим“ АД – Димитровград 
НФТ „Химия и индустрия“ 

Христина Маринчева – експерт 
 

Отсъстват: Недялко  Илиев  ‐  "Солвей‐соди"  ‐  Девня,  Недялка  Нонева  – 
„Неохим”  –  Димитровград  Стоянка  Неделчева  –  „Б.  роза”  –  Карлово,  Иванка 
Вълканова ‐ "Солвей‐соди" ‐ Девня.   

 

 

НАЦИОНАЛНА ФЕДЕРАЦИЯ НА ТРУДА 
“ХИМИЯ И ИНДУСТРИЯ” – КНСБ 
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ДНЕВЕН РЕД: 
1. Синдикален обзор на първо полугодие на 2015 г.  
2. Изпълнение на бюджета на НФТ”Химия и индустрия” и членския внос към 

30. VI. 2015 г. Удостоверения за легитимност II полугодие на 2015г. 
3. Информация за развитието на проект „Младежта в действие“ – резултати и 

изводи. 
4. Отчети  и  избори  в  синдикалните  организации  на  НФТ”Химия  и 

индустрия”.  Норма  на  представителство  за  избор  на  делегати  за  7‐я  Конгрес  на 
НФТ”Химия и индустрия” 

5. Разни. 
 

По т. 1 от дневния ред – Синдикален обзор на първо полугодие на 2015 г. 
РЕШЕНИЕ № 1 

1. Приема синдикалния обзор на НФТ”Химия и индустрия” за 1‐во полугодие 
на  2015  г.,  с  направените  допълнения  за  25  годишнината  на  НФТ“Химия  и 
индустрия“. 

 

По т. 2 от дневния. ред – Изпълнение  на  бюджета  на  НФТ”Химия  и 
индустрия”  и  членския  внос  към  30.  VI.  2015  г.  Удостоверения  за  легитимност  II 
полугодие на 2015г. 

Беше представено предложение за прехвърляне на 10 000 лв. от оперативния 
остатък в §1.  "Организационна дейност", във връзка с актуализиране на разчетите 
по проекта "Младежта в действие". 

Рая Митрович внесе предложение за актуализиране на заплатите, които не са 
актуализирани от 01.01.2013 г. 

 

РЕШЕНИЕ № 2  

2.1. Приема изпълнението на бюджета за първото полугодие на 2015 г. 
2.2. Приема да  се  прехвърляне на  10  000 лв.  от  оперативния  остатък  в  §1 

"Организационна дейност" на бюджета. 
2.3. Да се увеличат, считано от 01.07.2015 г. заплатите на персонала на НФТ 

„Химия и индустрия“, които не са увеличавани от 01.01.2013 г. в рамките на разчета 
на §3 на бюджета "Заплати, осигуровки, социални разходи". 

2.4. Ръководството  да  издаде  удостоверения  за  принадлежност  и 
представителност  на  синдикалните  организации  изпълняващи  уставните  си 
изисквания. 

2.5. Синдикалните  организации  да  изчистят  своите  задължения  за  първо 
полугодие до м. септември 2015 г., началото на отчетно ‐ изборната кампания. 
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По т. 3 от дневния ред – Информация за развитието на проект „Младежта 
в действие“ – резултати и изводи. 

РЕШЕНИЕ № 3  

3.1.    Управителният  съвет  приема  етапната  информация  за  дейностите  от 
проекта „Младежта в действие“. 

3.2.  Ръководствата  на  синдикалните  организации  да  подпомогнат 
участниците в проекта в изпълнение на плановете за действие. 

 

По т. 4 от дневния ред – Отчети  и  избори  в  синдикалните  организации  на 
НФТ”Химия  и  индустрия”.  Норма  на  представителство  за  избор  на  делегати  за  7‐я 
Конгрес на НФТ”Химия и индустрия”. 

 

РЕШЕНИЕ № 4 

4.1. Управителният  съвет  на  основание  решението  на  Федералния  съвет 
открива отчетно изборната кампания в синдикалните организации на НФТ”Химия и 
индустрия”, която да започне от 1 септември 2015 г. и да приключи до 31 декември 
2015 г. 

4.2.  Определя, на основание чл. 35 ал. 2 от Устава на НФТ“Химия и индустрия“, 
норма  на представителност за избора на делегатите на синдикалните организации за 
7‐я конгрес, както следва:  

‐ за синдикални организации с численост до 50 члена – 1 делегат; 
‐ за синдикални организации с численост от 50 до 100 члена – 2 делегати; 
‐ за синдикални организации с численост над 100 члена – 3 делегати; 
Председателят, зам.председателя на НФТ“Химия и индустрия“ и членовете на 

УС  и  на  ФКК  на  основание  чл.  35  ал.  3  са  делегати  на  конгреса  по  право,  извън 
горната квота. 

4.3.  Синдикалната  организация  избира  своите  делегати  за  7‐ия  конгрес  на 
НФТ  „Химия  и  индустрия“  на  отчетно‐изборното  си  събрание,  на  основата  на 
горната норма на представителност, с явно гласуване. 

• Синдикалният  съвет  на  синдикалната  организация  насрочва,  определя 
дата,  място,  час  и  дневен  ред  на  отчетно  –  изборното  събрание  и  го  огласява  до 
всички синдикални чланове.  

• На  основание  чл.  22  ал.  2  от  Устава  на  НФТ  „Химия  и  индустрия“,  
събранието  може  да  бъде  свикано  на  делегатски  принцип,  особено  при 
многочислените  организации,  което  се  налага  поради  характера  и  графиците  на 
работа или при производствена отдалеченост на звената.  

• При свикване на събранието на делегатски принцип синдикалният съвет 
определя квота за избор на делегати по структурните си звена, която да гарантира 
необходимата представителност на събранието. 

• Събранието трябва да вземе решение за нов 5 годишен мандат или избор 
на  ръководство  на  синдикалната  организация  (председател  и  секретар/и)  и  да 
проведе  обичайните  избори  за  синдикален  съвет  и  на  финасова  комисия, 
независимо от провежданите избори по време на сегашния мандат.   
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4.4.  Събранието  на  синдикалната  организация  е  редовно  и  може  да  взема 
решения, ако присъстват повече от половината синдикални членове или съответно 
синдикални делегати.  

На  основание  Устава  и  чл.  27  от  ЗЮЛНЦ,  ако  към  обявения  начален  час 
събранието няма необходимия кворум, въпреки огласената покана до синдикалните 
членове/делегати,  то  се  отлага  с  един  час  и  се  провежда  на  същото  място  при 
наличния кворум 

Събранието задължително протоколира дневния ред, кворума на събранието 
и взетите решения.  

4.5. Управителният  съвет  на  НФТ"Химия  и  индустрия"  приема  следния 
основен дневен ред на отчетно изборните събрания на синдикалните организации: 

• Отчет  за  дейността  на  синдикалната  организация  и  предложения  за 
бъдещата дейност и приоритети на синдикалната организация; 

• Отчет за финансовото състояние на организацията;;  
• Избор  на  председател,  секретар(и),  членове  на  синдикалния  съвет, 

финансова комисия(касиер);  
• Избор на делегат(и) за 7‐я Конгрес на НФТ “Химия и индустрия”; 
4.6.  Управителният  съвет  приема  следния  предварителен  график  за 

подготовката на 7‐я Конгрес. 
1  септември 2015  г. начало на отчетно изборната кампания в  синдикалните 

организации; 
2  ‐  3  октомври  2015  г.  Федерален  съвет  за  обща  информация  и  преглед  на 

организация по провеждането на 7‐я Конгрес; 
4/11  декември  2015  г.  ‐  Управителен  съвет  ‐  70  години  организирано 

синдикално  движение  на  химическите  работници.  Приемане  на  бюджета  и  план‐
сметка за подготовката и провеждането на 7‐я Конгрес. 

31  януари  2016  г.,  краен  срок  за  представяне  на  протоколите  от  избора  на 
делегатите и актуалните информационни карти на синдикалните организации; 

5  февруари  2016  г.  ‐  заседание  на  Управителния  съвет  ‐  за  приемане  на 
решение  за  свикване  на  7‐я  Конгрес,  време,  място  и  дневен  ред  на  Конгреса, 
приемане на проект на материали за Конгреса и информация за отчетно изборната 
кампания и избора на делегатите; 

12  февруари  2016  г.  подаване  на  обявата  за  свикването  на  Конгреса  в 
Държавен вестник; 

17‐19  февруари  2016  г.    ‐  годишна  и  мандатна  проверка  на  Федералната 
комисия; 

март  2016  г.  ‐  еднодневно  заседание  на  Управителния  съвет  при 
необходимост. 

4.7.  Управителният  съвет  препоръчва  по  време  на  отчетно  изборните 
събрания  да  се  проведе  вътрешноорганизационен  преглед  на  синдикалните 
организации  по  отношение  на  актуалната  численост,  протоколи  от  избори  и 
документация  за  членския  внос,  във  връзка  с  предстоящото  установяване  на 
представителността на социалните партньори през 2016 г. 

4.8. Управителният  съвет  приема  обръщение  "Предизвикателства  и 
приоритети пред 7‐я Конгрес на НФТ"Химия и индустрия", който да бъде изпратен 
на синдикалните организации по време на отчетно‐изборната кампания. 
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4.9. Управителният съвет приема 7‐я Конгрес на НФТ"Химия и индустрия" да 
се проведе на 25‐26 март или 1‐2 април 2016 г. в София. Окончателното решение ще 
вземе Управителния съвет в края на годината. 

   
По т. 5 от дневния ред – Разни. 

РЕШЕНИЕ № 5.1. - МОД за 2016г.; 
1. Приема обща позиция  за договаряне и ръст на минималните осигурителни 

доходи в сектора, като основа за съответен ръст на работните заплати. 
2.  Ръководството  да  отправи  покана  към  социалните  партньори  за 

консултации, преговори и подписване на Споразумение за ръст на осигурителните 
доходи. 

3. Приема сред ръст на минималните осигурителни доходи за 2016 г. в сектора 
средно от 7% по икономически дейности: 

− производство на химически продукти ‐ 6.5 %; 
− производството на лекарствени вещества и продукти ‐ 10.5%; 
− производството на каучукови и пластмасови изделия ‐ 7.5%; 
− производството и разпределение на природен газ ‐ 5.0 %; 

4.  Във  връзка  с  резултатите  от  ежегодната  кампания  по  колективното 
договаряне  и  договарянето  на  работните  заплати  синдикалните  организации  да 
изпратят  в  НФТ“Химия  и  индустрия“  копия  от  действащите  колективни  трудови 
договори в най – кратък срок. 

 

РЕШЕНИЕ № 5.2. - Изменения и допълнения в КТ; 
1. Приема информацията за измененията в Кодекса на труда 
 
 
 
 

 

ЗАМ.ПРЕДСЕДАТЕЛ:___________________              ПРЕДСЕДАТЕЛ:____________________  
        Рая Митрович       Красимир Кръстев 


